
平成24年2月16日（木）開催

ゆうメール

東京都港区芝4-1-23 三田NNビル4F

●JR線『田町』駅　徒歩５分
●都営三田線『三田』駅　直結（A9出口）
●都営浅草線『三田』駅　徒歩3分

差出人返還先 メールカスタマーセンター株式会社　 〒150-0001 東京都渋谷区神宮前 5-50-10

http://www.seiwabs.co.jp/product/seminar/

セミナールーム

料金後納

〒108-0014　東京都港区芝4-1-23 三田NNビル4F
TEL：03-5439-2362　FAX：03-5439-2371 担当：坂本

講師

開催
場所

交通

峰岸 直也 氏
（ み ね ぎ し 　 な お や ）

社会保険労務士
ミネギシ社会保険労務士事務所 所長

無料公開

業績ＵＰのための労務トラブル防衛策業績ＵＰのための労務トラブル防衛策

無料公開セミナー

お申し込み方法 お手数ですが、下記ホームページアドレスよりログインをお願いいたします。

のご案内

セミナー終了いたしました



無料セミナーのご案内
人事・総務ご担当の皆様へ

2000年以降、従業員と会社間の個別労働紛争や労基署によるサービス残業の摘発が増加しています。
このような労務トラブルに一旦会社が見舞われると、その収束には多大な時間とエネルギーを費やすこ
とになります。
これらは、会社の業績ＵＰを阻害する要因となるため、会社としては防衛策を講じなければなりません。
この場合、真っ先に考えられるのは、「就業規則」の整備ですが、単に「就業規則」を整備するだけでは、
本当の効果を得ることはできません。
大切なのは、「就業規則」の中身と、その内容を従業員に伝え、その意識・行動を変えて行くことにあります。
本セミナーでは、「業績UPのための労務トラブル防衛策」として、

●「会社を守る就業規則」の作成
●「職場のルールブック」の導入・活用
●中小企業に必要な「人材育成研修」
についてご説明し、具体的なアドバイスを行います。

日時
場所
定員

星和ビジネスサポート　セミナールーム（地図は裏面）

30 名（お申し込みが定員に達し次第、締め切らせて頂きます）　

平成 24年 2月 16日（木）　14：00～ 16：30
星和ビジネスサポート　セミナールーム（地図は裏面）

30 名（お申し込みが定員に達し次第、締め切らせて頂きます）　

会社の就業規則を先着順で無料簡易診断致します（当日コピーをご持参下さい）

峰岸 直也 氏 （ み ね ぎ し 　 な お や ）

社会保険労務士
ミネギシ社会保険労務士事務所 所長

早稲田大学商学部卒業後、一部上場住宅メーカー勤務。関連会社
で営業員の採用、研修業務等に従事。平成13年社会保険労務士
として独立後、中小企業の就業規則作成、人事制度改定コンサル
ティングに特化した活動を行う。また、最近では中小企業向けの人
材育成研修にも力を入れている。

N a o y a  M i n e g i s h i

当 セ ミ ナ ー の ポ イ ン ト

参 加 者 特 典

講 師 紹 介

日時 成 24年 2月 16平成 24年 2月 16日（木） 14：00 16：30（木） 14：00 16：30

業績ＵＰのための労務トラブル防衛策業績ＵＰのための労務トラブル防衛策
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